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1. NOS MISSIONS ET VALEURS

Abribus est une association a but non lucratif créée en 1995. Depuis 29 ans, elle
distribue des repas chauds de fagon inconditionnelle pour tenter de répondre a
I'urgence alimentaire des personnes les plus démunies a Strasbourg. L'association
est laique, apartisane, antiraciste et composée exclusivement de bénévoles.

L'action de l'association est fondée sur un accueil inconditionnel et digne de
toutes et tous.

L'association a a coeur de cuisiner des repas complets et variés, a partir d'invendus
donnés par ses nombreux partenaires. Chaque repas est confectionné le jour
méme, avec, dans la mesure du possible, des produits frais garantissant une
alimentation saine, équilibrée et riche ; droit vital et fondamental de toute
personne.

Comptant environ deux cent cinquante bénévoles actif.ve.s, I'association s’appuie
sur une mobilisation citoyenne importante qui s‘inscrit dans le paysage associatif
local. Elle prend également activement part, avec des partenaires locaux, aux
débats autour de la lutte contre la précarité, notamment au sein du Collectif
contre la précarité Strasbourg-Eurométropole qui dénonce la précarité a
Strasbourg et sur I'Eurométropole.

Enfin, elle continue a défendre son indépendance vis-a-vis des pouvoirs publics
en refusant depuis sa création tout soutien financier public. Cela lui permet de
conserver une liberté de parole, tout en participant aux cotés des collectivités
locales compétentes dans le champ de ses actions.

2. NOTRE FONCTIONNEMENT

2.1. La Commission Permanente (C.P.)

Outre les traditionnelles cuisines, tournées et ramasses, les 12 personnes qui
composent la C.P. assurent différentes taches annexes permettant d‘assurer le
bon fonctionnement de I'association.

La C.P. se réunit tous les mois pour faire le point sur I’actualité, les problématiques
rencontrées, les orientations et propositions a soumettre aux bénévoles.

Des assemblées décisionnelles (A.D.) sont organisées afin d’échanger entre
bénévoles et de soumettre au vote des décisions nécessaires au fonctionnement
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de l'association ou a son positionnement. Cette année, une Assemblée
Décisionnelle a eu lieu au mois de janvier.

2.1.1. Le plle approvisionnement et ramasse
Le pOle approvisionnement, constitué de 4 membres de la C.P., géere les stocks,
coordonne les commandes et récupere les marchandises, que ce soit des denrées
alimentaires (notamment aupres de la Banque Alimentaire) ou du matériel jetable.
Il a également a coeur de maintenir I'échange et I'entraide avec de nombreux
partenaires par le biais d’entraides respectives.
Des ramasses de denrées alimentaires sont organisées deux fois par semaine. Le
jeudi, Eloi et Julien récuperent des ceufs, fruits et légumes, et réceptionnent a
Emmals la livraison de la Banque Alimentaire ainsi que des yaourts, tandis que
Renée récupere des invendus de boulangeries. Le samedi, un bindme de bénévoles
inscrit.e.s au préalable réalise un parcours de ramasse d’invendus allant d’Auchan
Robertsau a Naturalia, en passant par plusieurs boulangeries. Le dimanche, une
derniére ramasse de pain est également effectuée par Renée.
Cette année, ce sont plus de 60 tonnes de denrées alimentaires qui ont été
commandées, récupérées, cuisinées.

L'achat du matériel jetable constitue également une part importante du travail de
I'’équipe approvisionnement. Face a la quantité de jetables et le co(it qu’il génere,
I'équipe d'approvisionnement recherche et négocie les meilleurs prix tout au long
de la saison.

2.1.2. Le secrétariat

Le poste de secrétariat comporte les attributions suivantes :

e Gestion de la boite mail - mission assurée par Nona - : transmission
d’informations aux nouveaux.elles bénévoles, traitement des sollicitations
et/ou relais vers les postes concernés au sein de la CP, envoi des mails
d’appel a bénévoles, de convocation aux AG et AD, d’invitation aux
événement divers

e Prise de notes pendant les réunions de CP, les AD, les AG, et rédaction des
comptes-rendus - mission effectuée par Nona

e Rédaction de divers documents : attestations bénévoles, courriers officiels,
etc. — mission effectuée par Nona

2.1.3. Le podle comptabilité
Le p6le comptabilité a pour missions de :
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e Procéder aux paiements des factures des différents fournisseurs,
prestataires, et partenaires
Assurer un suivi de toute sortie d’argent

e Réceptionner les dons, éditer et envoyer les recus correspondants
Présenter un bilan comptable annuel, vérifié de maniére indépendante par
deux réviseur.euse.s aux comptes élu.e.s lors de la précédente assemblée
générale. Cette année, Renée et Stéphanie ont accepté cette charge.

2.1.4. Le pOle communication

Ce pole est composé de 4 membres de la C.P. qui s’occupent de toute la
communication externe de |'association. Ainsi, le groupe gere et anime la page
Facebook et Instagram (nouvellement créée cette année), le site internet ainsi que
I’'espace intranet accessible par les bénévoles.

Cette année, il a été décidé de ne plus rédiger de newsletters. En effet, aprés un
retour de bénévoles, il a été noté que la newsletter était peu lue, les informations
transmises par mail et via les réseaux étant suffisantes.

Le p6le communication est également chargé de la production et la mise a jour
des différents outils de communication (visuels réseaux sociaux, flyers, kakémono,
etc.) qui sont utilisés a l'occasion de différents événements ou |'association est
présente (Rentrée des Associations, Ventes solidaires etc.)

2.1.5. Le plle gestion des véhicules
L'association dispose de 2 véhicules (un bus et une camionnette), dont la
bonne gestion est cruciale pour les activités de ramasse et distribution.
Un travail régulier (essence, contréle technique...) est nécessaire. Nous tenons
a remercier Alex qui prend en charge toutes les 2 a 3 semaines le plein du
bus. Merci a Philippe pour son aide dans la recherche de pieces détachées, les
différentes réparations et le support lors du contrble technique, ainsi que
Georges pour son aide dans la gestion du dossier de I'Opel Vivaro.
Merci a Ben sur qui, cette année encore, nous avons pu compter et qui a pu
faire le lien entre Abribus et les ateliers du site de la Fédération de la ville de
Strasbourg.

Cette année a également été marquée par le renforcement de I'’équipe de
chauffeurs de bus, avec l'arrivée de 3 nouveaux conducteurs. Ils aident
également lors des distributions quand on manque de bras. Un grand merci a
eux ! Le recrutement a pu se faire via des messages répétés sur nos réseaux
sociaux, de la publicité directement sur le site de la CTS et par le bouche a
oreille.
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2.1.6. Le péle administratif
Ce péle consiste a traiter les taches administratives courantes de |'association
(gestion des contrats d’‘assurance, relation avec Emmads...), comme les
‘imprévus’, (amendes pour stationnement, gestion de sinistres...).

2.1.6.1. Emmals

Cette année encore, la communauté Emmails de la Montagne Verte nous a
accueillis dans ses locaux et mis a disposition sa cuisine.

Cependant cette saison a été marquée par les nombreuses défaillances du
matériel, dont la panne de la sauteuse dés la fin du mois d’octobre. Il a fallu
attendre le mois de mars pour la venue d’un technicien. Aprés une facture de plus
de 5000 euros, la sauteuse a été réparée a la fin du mois de mai.

A travers cet incident, il a été soulevé la question de la responsabilité d’Abribus et
de ses bénévoles sur le matériel mis a disposition. Un projet de charte va étre
prochainement proposé a Emmads afin de déterminer le cadre de la présence et
de l'usage des biens qui nous sont mis a disposition.

2.2. Notre équipe bénévole

L'association s’appuie exclusivement sur des bénévoles pour constituer les équipes
assurant les ramasses, cuisines et tournées. Comme chaque année, de nouvelles
personnes ont rejoint des équipes plus habituées. L'association a ainsi comptabilisé
cette saison plus de 250 adhérentes et adhérents.

Comme |'année derniére, le nombre important de repas a préparer et distribuer
varie rapidement d'une semaine a l'autre atteignant jusqu'a 720 certaines soirées.
C'est grace a la mobilisation de nos bénévoles et leur grande capacité d’adaptation
gue nous avons réussi a faire face a cette demande intense.

A noter qu’en milieu et fin de saison, nous avons eu quelques difficultés a remplir
les plannings de cuisines et tournées les week-ends. Des relances par mails ont
été effectuées, auxquelles les bénévoles ont répondu présent.e.s.

Nous souhaitons leur exprimer nos remerciements et félicitations les plus
sinceres.

Nous avons fait un calcul théorique d’équivalence des heures de bénévolat
rapportées a un salaire au SMIC brut pour I'ensemble des activités bénévoles
réalisées par Abribus durant la saison 2023-2024 (temps passés par les membres
de la C.P. compris).

Voici le détail :
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e 91 cuisines et tournées (en comptant celle de Noél dans le cadre de

I’événement VNE) avec 9 bénévoles par cuisine et 12 bénévoles par tournée,
par volume horaire de 4 et 5 heures : 8 736 heures

e 31 “ramasses” réalisées le jeudi par Eloi et Julien (mobilisation de 2 x
2h) ainsi que la ramasse du pain par Renée (durée 1h) : 155 heures,

e 29 ramasses les samedis, pour lesquelles 2 bénévoles étaient mobilisés
pendant 3 heures : 174 heures

] 2 temps-plein pour prendre en compte notre travail annexe

(approvisionnement, communication, entretien des véhicules, boite mail,
comptabilité...) : 3 200 heures

Soit un total de 12 265 heures de bénévolat. Le SMIC horaire étant actuellement
a 11,65€, le total des heures de bénévolat réalisées sur la période d’octobre a mai
représenterait théoriquement 142 887,25 € de masse salariale brute.

2.2.1. Systéme de co-responsables

L'augmentation de l'activité a laquelle fait face l'association depuis deux ans a
conduit la Commission Permanente a repenser son organisation en formant des
co-responsables. Ces co-responsables ne sont pas membres de la CP mais
assument ponctuellement la responsabilité d’'une cuisine ou d’une tournée (en
binbme avec un responsable CP) et peuvent prendre en charge certaines missions
annexes (appro, comm, etc.).

L'idée est a la fois d’alléger la charge portée par les douze membres de la CP, mais
aussi de déléguer des responsabilités a des personnes qui souhaitent davantage
s’investir dans |'association, sans nécessairement vouloir faire partie de la CP, ou
encore pour une implication progressive en vue de l'intégrer.

Sur la saison 2023-2024, 3 personnes ont été formées et ont assuré cuisines
(Julien Kahn) et tournées (Jenni Halter, Katharina Zimmeter). Suite a la réussite
de ce nouveau fonctionnement, d’autres co-responsables devraient étre formé.e.s
la saison prochaine.

2.2.2. Groupes de travail

Les groupes de travail permettent aux bénévoles qui le souhaitent de s’investir
sur une thématique particuliere.

Cette saison, Dorothée a proposé en Assemblée Décisionnelle de monter un groupe
de travail pour améliorer la gestion de nos déchets. Composé de 4 bénévoles, ce
groupe de travail a permis d’identifier les pistes d’amélioration et une premiere
action a été mise en place par Dorothée et Martine pour la valorisation des déchets
d’épluchures de légumes en compost en lien avec les Jardins de la Montagne Verte.
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Enfin le traditionnel groupe Concert prépare, tout au long de la saison,
I'organisation du concert de soutien (cf. paragraphe 4.1)

2.2.3. Assemblée décisionnelle (AD)

Cette année, nous avons souhaité renforcer les retours d’'un maximum de bénévoles
et I’AD organisée le 12 janvier a été un succes en termes de participation ! Suite a
ca le groupe de travail (tri, compost) et le systeme des co-responsables ont été mis
en place. Par ailleurs, la consultation sur le changement de véhicule a fait remonter
de nombreux points qui ont permis de trancher sur cette question, détails dans le
paragraphe ci-dessous.

2.2.3.1. Consultation sur le changement du véhicule

Le bus actuel arrivant en fin de vie, son futur remplacement a été abordé.
L'utilisation d’origine du bus était d’accueillir les personnes venant aux distributions,
de maniére a ce qu’elles puissent y prendre leur repas. La fréguentation élevée ne
permettant plus ce mode de fonctionnement, I'opportunité de remplacer le bus par
une deuxiéme camionnette a été discutée.

Au vu des avantages et inconvénients des différentes solutions, il a été décidé suite
a cette consultation de conserver le mode actuel de fonctionnement, utilisant un
bus et une camionnette.

Des démarches auprés de la CTS ont été réalisées pour remplacer le bus a partir de
la saison 2025/2026. Il pourra vraisemblablement étre remplacé par un bus roulant
au gaz naturel.

3. NOS ACTIONS AU QUOTIDIEN

3.1. L'approvisionnement et les ramasses

Cuisiner et distribuer des dizaines de milliers de repas par saison ne pourrait se
faire sans un travail préparatoire en amont.

L'objectif de chaque semaine est d’avoir des denrées nécessaires. Ceci consiste
tout d’abord par une commande a la Banque Alimentaire tous les vendredis, qui
nécessite un suivi constant des stocks par Maxime.

Malgré un partenariat fort avec la Banque Alimentaire, celle-ci est fortement
sollicitée par de nombreuses associations, et n‘est pas toujours en mesure de
fournir la totalité des produits commandés. Chaque semaine, deux ramasses sont
effectuées les jeudis et samedis en complément de la livraison de la banque
alimentaire.
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Par ailleurs, des produits alimentaires ont été achetés lorsqu’ils venaient a
manquer (haricots rouges et pois chiches notamment).

La ramasse du jeudi a été effectuée par Eloi et Julien, selon le parcours ci-dessous

- 1300 ceufs de la ferme Fisher,
- 700 a 1500 bananes de la compagnie fruitiere,
- La livraison des 1000 yaourts achetés chaque semaine

Une autre ramasse spécifique de boulangeries est effectuée par Renée, chaque
jeudi avant d’aller en cuisine.

La ramasse du samedi permet de récupérer des dizaines de kilos de fruits,
légumes, yaourts, pains, viennoiseries qui sont utilisés pour les cuisines du samedi
et dimanche. Elle est coordonnée par Ariane et assurée par différents bindbmes
chaque semaine, selon le parcours ci-dessous :

- Naturalia Esplanade

- Auchan Robertsau

- Naturalia Schiltigheim

- La Panaderia, Au Bonheur du Pain, Au Fournil des Frangins et Pain noir
Pain blanc

Les dimanches, une ramasse aupres de boulangeries est également effectuée par
Renée (Boulangerie ‘Au bonheur du pain’ et ‘Les frangins’ a Schiltigheim).

En plus des denrées, I'équipe approvisionnement prend également en charge les
commandes de matériel et de consommables. Par un travail quotidien I'’équipe
cherche toujours a obtenir les meilleurs prix.

3.1.1. Achat du matériel

Afin de garantir de bonnes conditions de cuisine et de distribution, du matériel a
été renouvelé ou nouvellement acheté, notamment:
- 3 thermos de qualité professionnelle, plus chers mais plus durables et
pratiques que les thermos utilisés jusque-la.
- Un couvercle de casserole et plusieurs couvercles pour four.
- Des semelles anti-dérapantes
- Tous les couteaux ont été aiguisés par un professionnel
- Les étageres métalliques ont été poncées et repeintes pour éviter la
corrosion
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3.2. Les cuisines

Depuis de nombreuses années maintenant, la communauté Emmals de la
Montagne-Verte met a disposition des locaux toute I'année pour Abribus. C'est
donc naturellement que nous avons repris nos activités de cuisine dans ses locaux,
tous les jeudis, samedis et dimanches.

La cuisine s’organise autour de 3 poles :
e Le‘chaud’ : Epluchage des légumes, cuisson des féculents et confection des
protéines et de la sauce, ainsi que de la soupe et les boissons chaudes.
e Le ‘froid’ : Conditionnement des yaourts, des fruits et des biscuits.
e Préparation des caisses de services.

Cette année, il n'y a pas eu de baisse de fréquentation ce qui demande une
organisation et un rythme tres intense pour cuisiner durant les heures imparties.
Cette saison, nous avons d( faire face a de nombreux problémes techniques,
notamment au niveau de la sauteuse, inutilisable a partir de la fin d’octobre, et les
fours qui ont montré plusieurs défaillances courant avril.

Grace a nos nombreux.ses bénévoles qui ont su répondre présent.e.s et faire
preuve d’adaptation, le défi de proposer 3 fois par semaine des menus complets
et équilibrés a été relevé. Un énorme merci a tous.tes !

3.3. Les tournées

Cette année, le fonctionnement de nos tournées reste globalement inchangé. Nous
distribuons a la gare de 19h a 20h, et a la gare routiere Etoile de 20h15 a 21h15.

Comme les années précédentes, nous avons toujours beaucoup de retours positifs
sur les repas que nous préparons. Cette année, nous avons commencé a utiliser
un systeme d’images pour communiquer le menu, avec la traduction des
ingrédients principaux dans plusieurs langues. On remercie Anna pour ces
illustrations. Florian a aussi bien aidé cette année en prenant la responsabilité de
la table des boissons et formé les nouveaux bénévoles a ce poste.

Nous souhaitons souligner aussi cette année, trois actions qui ont embelli nos
tournées et eu un fort succes : des burgers et boissons servis et offerts par le
food truck ‘Au vieux Camion’ et Espaces Couverts ; des repas “spaghetti
bolognaise” offerts par Felicita et des gateaux préparés par les éleves de |'école
Joséphine Baker a Schiltigheim.
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Le nombre de demandes d’appel au 115 (SIAO) a beaucoup augmenté cette
année, rendant nos tournées encore plus intenses car réquisitionnant un.e
responsable pendant plusieurs dizaines de minutes parfois. C'est ajouté a des
points de tensions avec le SIAO (réservation de places pour la nuit si I'appel au
115 était fait par nous lors de nos tournées, maraude qui ne passent pas le
samedi car nous sommes la). Cela a généré beaucoup de frustrations lors de nos
tournées étant donné le nombre de demandes, surtout qu’elles étaient tres
majoritairement non pourvues. Un appel avec la personne en charge au SIAO et
un échange suivi sur la situation a permis de stopper ce systeme et de se
coordonner plus efficacement entre ces roles complémentaires que nous avons.

De nombreuses demandes de produits d’hygiéne nous ont été faites lors des
tournées. N’en recevant que ponctuellement, en faible quantité, et au regard de
la gestion supplémentaire que cela entraine, nous avons décidé de ne pas en
distribuer. Cependant, ayant accumulé un certain stock en fin de saison, nous
avons renforcé I'équipe de la derniére tournée afin de les distribuer.

Durant cette saison, nous avons effectué 91 tournées, pour un total d'environ 49
474 repas servis du jeudi 30 septembre 2023 au dimanche 28 avril 2024 (auxquels
s’ajoutent 3 551 repas distribués en surplus).

En moyenne, ce sont 544 repas par tournée qui ont été distribués, malgré des
variations importantes (de 350 a 750 repas selon les soirs). Parmi les repas servis
chaque soir de distribution, environ 85% des repas ont été distribués a la gare, le
reste place de I'Etoile.

La saison en quelques chiffres et comparaisons :

e Lors de cette saison 2023-2024, ce sont 49 474 repas qui ont été
confectionnés et servis lors de 91 tournées

e En 2022-2023, nous avions distribué 49 812 repas qui avaient été servis
lors de 92 tournées

e En 2021-2022, nous avions distribué 34 926 repas pour un nombre
similaire de tournée

e En 2020-2021, nous avions distribué 19 855 repas lors de 96 tournées. En
trois ans, le nombre de repas total distribué en une saison a plus que doublé
et le nombre moyen de repas servis par distribution est passé de 206 a 544
|

e Cette année, nous avons tristement encore atteint les chiffres records de
I'année derniere avec jusqu'a 750 repas distribués par soir. Aussi, nous
comptons 24 distributions ol au moins 600 repas ont été servis.
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2021 - 2022 | 2022 - 2023 | 2023-2024 Evolution
Repas gare bus 14 321 20 961 21544 + 3%
Repas gare 13 725 19 559 20080 + 3%
familles
Repas place de
rer 6 880 9 292 7364 -21%
I’Etoile
TOTAL 34 926 49 812 49474 0%

Visuel 1 : Nombre total de repas distribués par saison sur les saisons 2021-2022,
2022-2023 et 2023-20234 et évolution

Moyenne de repas servis par saison
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Visuel 2 : Evolution du nombre moyen de repas distribués sur plusieurs saisons

(cf. détail ci-dessus)
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4. EVENEMENTS

4.1. Concert

Oll \.\(\)a\re Abribus a pour tradition d’organiser un

5 X 5O ‘B U concert de soutien qui vient marquer la
mail &\ Q’ ‘9 fin de la saison de distribution au mois
}3'{:?;0 § de mai.

Temps fort de la vie de |I'association, ce
moment convivial et festif réunit au
Molodoi bénévoles, bénéficiaires et

grand public autour de concerts variés
interprétés par des artistes venu.e.s se
produire a titre gracieux. Cet
événement permet de collecter des
fonds qui participent a financer nos
activités, de donner de la visibilité a
I'association mais surtout de fédérer et
MAU chanson pop francophone - LATOUCHE FRANCAISE disco-swing de creer du lien.
DUR CHATON chanson frangaise électro - BATO FREAT afro beat § L’édition 2024 s’est inscrite dans le
LSDE mezze musical dansant - KIKSOO pereohip hopisharsiosies - cadre  des 30 ans du  Molodoi,
FEIS fanfare - TUDO BOM batucada . . . , .
Giace VIRSRE (-0 mmessm 4. Partenaire historique d'Abribus avec
POUR UNE VIE SANS FAIM HTTP://WWW.ASSOCIATION-ABRIBUS. FR/ : qui il partage des valeurs fortes de
solidarité et d’anti-racisme. Dans ce
cadre, le Molodoi a gracieusement
renoncé a tous les frais liés a I'occupation de la salle (frais d’adhésion, location du
matériel son, etc.).
En plus de la musique live sur scéne et dans la salle, plusieurs activités étaient
proposées au public : sérigraphie sur vétements, maquillage, jeux (tombola et
peése-norvégienne). Deux stands associatifs étaient en outre présents : Iutte et
prévention contre les violences en milieu festif avec Dis Bonjour Sale Pute (DBSP)
et prévention des risques liés au VIH avec AIDES. Enfin, I'emblématique bus
d’Abribus a été transformé en bar pour la soirée, et le véhicule ainsi que toute la
salle de concert ont été décorés dans la thématique de la nature et de I’exploration.
Au total quatre groupes, une fanfare, une batucada et deux DJs se sont produit.e.s
le 4 mai au Molodoi, environ 1000 spectateur.rice.s se sont déplacé.e.s pour
I'occasion, dont 75 bénéficiaires. Une soixantaine de bénévoles se sont mobilisé.e.s
pour rendre I'événement possible.
Une graphiste professionnelle a créé un visuel pour la communication de
I’événement qui a été décliné sur des affiches, des flyers, des sous-bocks, des éco-
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cups et des impressions sur vétements. S-Mag a assuré la diffusion des affiches
dans divers commerces, bars et lieux culturels de Strasbourg.

Un bénéfice de 9 335,51 € a été généré. La brasserie Bendorf, qui a fait don des
fOts de biere (biere Abribus, brassée en partenariat avec notre association et dont
les bénéfices lui sont versés), a largement contribué a ce résultat.

4.2. VNE + Repas du réveillon

Le collectif Vivre Noél Ensemble a pour objectif d’organiser un moment de
solidarité et de partage pour les plus précaires, qui sont de maniere générale
exclus de I’'ambiance festive qui colore la ville. A cette fin, chaque année, un
apéro est organisé au pied du sapin a la Place Kléber. Cet événement est ouvert
a toustes.

En tant que membre du collectif, Abribus participe a I'organisation de I'apéro en

s’appuyant sur ses expertises - cette année, parmi d’autres taches, nous avons

concu des kakemonos VNE, passé la commande Banque Alimentaire, fait appel a
nos bénévoles et préparé des boissons chaudes.

Cette année, une décision a été prise de décaler I'événement et commencer plus
tot a 14h, afin d'encourager davantage de public ciblé a y assister. Une collecte a
été faite auprés des commergants pres de la Place Kléber. Malheureusement, le
public semble ne pas étre plus présent malgré le changement d'heure.

En parallele de I'événement VNE, Abribus a organisé sa traditionnelle distribution
du réveillon. Pour la premiére fois, Abribus a collaboré avec I'association Chef
Art'East qui a fabriqué un super repas : une salade de lentilles, un rago(t
d’agneau et ses pommes de terre sautées. Le repas a été complété par de la
Soupe étoilée, des bliches, des chocolats, des viennoiseries et des boissons
chaudes.

La distribution s’est déroulée a la gare routiére Place de I’Etoile et nous avons
servi a peu prés 200 repas dans une ambiance conviviale.

4.3. Village des Assos

Moment fort de la rentrée strasbourgeoise, Abribus chaque année a la Rentrée des
Associations. En 2023, celle-ci s’est déroulée au Parc de la Citadelle les 9 et 10
septembre. Abribus, grace a plusieurs bénévoles, a tenu un stand tout le week-
end afin de faire connaitre I'association, de recruter de potentiels bénévoles et de
récolter des dons mais aussi alerter sur la situation des personnes démunies. Ce
fut un week-end convivial (malgré I'extréme chaleur) et riche en échanges. Nous
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avons pu observer qu’Abribus est une association connue de tous.tes, ou presque.
Cette présence nous a permis de “motiver” de nouveaux bénévoles pour la saison.
Merci aux bénévoles qui se sont impliqués.es pour tenir le stand et I'animer tout
au long du WE.

4.4, Salon du Livre Strasbourg-Krutenau 2024

Abribus a tenu une buvette (boissons + petite restauration) lors du Salon du
Livre organisé par le Centre Les Bateliers le 17 mars. Cet événement a permis a
I’'association de bénéficier des recettes de la buvette, et de communiquer sur ses
actions.

4.5. Vente Solidaire Emmaus Mundo (Pauline)

Emmails Mundo a proposé cette année, I'organisation d’une vente solidaire dans
leurs locaux a Bischheim, au profit de notre association.

Le dimanche 26 novembre 2023, une vente de décoration de Noél a été
organisée, le tout dans un cadre festif (groupe de musique, buvette...). Un grand
merci a Philippe, Nadege, Benoit et Claire, venu.e.s préter main forte aux
compagnons pour cette aprés-midi de vente.

5. ENGAGEMENT/MILITANTISME

5.1. CCAS

Depuis la réélection des membres du Conseil d’Administration Centre Communal
d’Action Sociale intervenue suite a |'élection de la nouvelle équipe municipale,
Abribus siege par le biais d’'un membre de la Commission Permanente. Celui-ci
représente |’'association Abribus aux différentes instances qui mettent autour de la
table élu.e.s, membres du C.C.A.S. et d'autres associations strasbourgeoises de
lutte contre la précarité.

Abribus a un siége au conseil d’administration, I'organe de décision et de
gouvernance du CCAS. Il a pour rble de décider des orientations et des choix de
la politique sociale locale. Nous apportons notre expertise du terrain pour peser
sur les budgets, les politiques, et les initiatives proposées.

Cette année, parmi les thématiques abordées lors des réunions C.A., nous avons
parlé de l'attribution de subventions au titre de I'aide alimentaire, des conditions
sanitaires et d’acces a I'eau dans les campements, et des dépenses du CCAS.
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5.2. Collectif contre la précarité Strasbourg-Eurométropole

Le Collectif contre la précarité Strasbourg-Eurométropole compte 25
associations signataires de la charte commune, dont Abribus, et a connu sa
deuxieme année d’existence.

Ce collectif doit permettre un échange d’information, d’interpeller plus
efficacement les pouvoirs publics, de jouer un rble d'observatoire et de lanceur
d’alertes sur des situations de précarité, ainsi que d’étre force de propositions.

L'ensemble des associations font part d’une situation qui se dégrade sur le
territoire de Strasbourg, et qui met les structures et les personnes y travaillant
(bénévolement ou non) a rude épreuve.

La pression engendrée ainsi sur les associations rend parfois difficile de s’investir

fortement dans ce collectif. Néanmoins, plusieurs éléments positifs en sont
ressortis cette derniére année.

5.2.1. Rencontres avec la Ville

Des membres du collectif ont été recus a deux reprises par la Ville, ce qui a permis
d’exposer les constats d’une situation dégradée dans Strasbourg, que ce soit des
conditions de vie indignes dans les campements, des difficultés dans I'accés aux
droits, ou une demande d’aide alimentaire a un niveau extrémement élevé; et de
proposer des axes de travail afin d’y répondre.

La demande principale formulée par le collectif est la mise en place d’axes de
travail sur 4 thématiques, pour une meilleure coordination entre les services de
la Ville et les associations concernées. Les 4 thématiques sont :
e L'acces a l'alimentation
e Le droit au logement et a I’'hnébergement d’urgence et acces aux droits
fondamentaux dans les lieux de vie informels
L'acceés aux droits sociaux
e Le droit a la santé

Nous espérons que cette demande soit entendue et sommes préts a nous
investir, notamment dans le groupe de travail sur l'accés a |'alimentation.

5.2.2. Rencontre mensuelle

Une rencontre mensuelle a été mise en place en plus des réunions plénieres
(tous les trois mois) permettant a toutes les associations de rester a jour sur les
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événements\activités dans la rue via la mutualisation des informations. Cette
rencontre mensuelle a émergé comme un vrai atout du collectif.

5.2.3. Communiqué de presse “enfants a la rue”

Un communiqué de presse sur la situation des enfants a la rue a Strasbourg, a
I'occasion de la journée mondiale de I'enfance a été rédigé et diffusé.

5.3. Distribution estivale

Lors de I'été 2023, et ce pour la 4éme fois consécutive, une distribution
alimentaire a été organisée pour pallier les pauses estivales de la plupart des
associations de distribution de repas a Strasbourg.

Financée par la Ville de Strasbourg, cette distribution estivale a été portée par le
Secours Populaire Francais avec le soutien opérationnel d’Abribus et en
partenariat avec d’autres associations telles que la Banque Alimentaire, les
Restaurants du Cceur, Solinum, Patates, La Cloche Grand Est, Médecins du
Monde et Tot ou T'art.... Elle s’est déroulée dans la cours du TAPS/fabrique de
théatre.

Comme les années précédentes, Abribus a tenu un réle majeur a la fois en
amont de la distribution ; en participant a I'organisation, apportant son expertise
technique et logistique et fournissant du matériel indispensable et pendant les 6
semaines de distribution ; en mettant a disposition sa base de bénévoles et en
étant association référente.

La distribution alimentaire a été organisée du 12 juillet au 3 septembre 2023.
Cette derniére a eu lieu pendant ces 6 semaines, du mercredi au dimanche,
entre 12h et 14h. Inconditionnelle, elle a permis la distribution de sachets
composés de repas complets et équilibrés. Au-dela de la réponse a I'urgence
alimentaire qu’elle a représentée, elle a permis le maintien d’un lien social avec
les personnes accueillies, qui ont pu se restaurer sur place grace a la présence
de bancs et tables, constituant un espace convivial et de repos, mais aussi grace
a la présence quotidienne de nombreuses associations qui ont fait connaitre leurs
actions aux bénéficiaires des repas et ont animé des ateliers. Au total, ce sont 15
254 paniers repas qui ont été servis pendant les 40 jours de distribution, soit une
moyenne de 381 repas distribués chaque jour.

5.4. Rencontres avec les nouvelles cheffes de projet

Cette année a vu l'arrivée de deux nouvelles cheffes au sein de la Ville et
Eurométropole de Strasbourg, Direction Solidarités Santé Jeunesse :
e Anouck BESSY, Cheffe de projet aide alimentaire
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e Sarah WOHLFAHRT, Cheffe de projet Espace public et vulnérabilité

Abribus les a rencontrées afin de présenter notre travail sur le terrain et voir
comment nous pourrions mieux collaborer ensemble.

5.5. Campements

Les campements continuent a rester un point trés inquiétant, et la situation ne
fait que s'empirer. Que ce soit des campements connus et surveillés, ou des
petits groupes de tentes qui commencent a émerger dans les différents
guartiers, les conditions de vie sont préoccupantes a tous les niveaux, y compris
le manque d'acces a I'eau potable, a I'alimentation et aux toilettes propres.

6. BILAN ET PERSPECTIVES POUR LA SAISON 2024/2025

6.1. Enquéte flash auprées des publics de |'aide alimentaire en point fixe
Abribus continue de demander |'exploitation des données provenant de I’'enquéte
flash (qui a été réalisée 2022-2023) afin de mieux comprendre le public qui vient
vers nous et pour mieux étudier leurs besoins.

6.2. Séminaire

Cette année, au mois de septembre la CP va proposer aux bénévoles, de participer
a la premiére journée de séminaire de |'association.

L'objectif est de prendre un temps plus long que lors des A.D, autour d’une journée
d’échanges et de débats.

Les objectifs sont multiples; faire un point autour de l'organisation de I'association,
mais également prendre part a des questionnements auxquels la CP est
confrontée. Entre autres, ce séminaire sera [|‘occasion de discuter du
fonctionnement propre d’Abribus, ses points positifs mais aussi ce qui pourrait étre
amélioré. Il sera également demandé aux bénévoles leurs opinions sur les aspects
financiers concernant l'association.

6.3. Charte et statuts

Un projet de charte est en cours de réflexion. Il s’agit de rappeler par écrit
I'’ensemble des valeurs portées et défendues par l|'association auxquelles nous
demandons a I'ensemble des bénévoles d’adhérer et de respecter.
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En outre, une révision des statuts de I'association est également prévue afin de
les adapter davantage aux besoins du fonctionnement actuel qui a beaucoup
évolué ces dernieres années.

Un groupe de travail sur ces points sera mis en place, n'hésitez pas a vous
manifester si cela vous intéresse !

7. NOS PARTENAIRES

Cette année encore, les actions d’Abribus ne seraient possibles sans nos différents
partenaires et nombreux.ses donateurs.trices. Nous les remercions
chaleureusement pour leur engagement et générosité.

% Liste de nos partenaires

® Emmaiis Montagne-Verte, Strasbourg
Mise a disposition gracieuse de leurs locaux (cuisine, cave et bureau), ainsi que du
matériel de cuisine. En contrepartie, Abribus participe aux charges a raison de 100
€/mois.

® Banque Alimentaire Bas-Rhin
Principal fournisseur de nos denrées alimentaires (collectes et fonds FSE+)

® Secours Populaire Frangais du Bas-Rhin
Association partenaire et dons ponctuels de denrées

¥ Les ateliers municipaux de la Ville de Strasbourg
Entretien et réparation des véhicules et mise a disposition de places de
stationnement pour nos véhicules

® La Compagnie des Transports Strasbourgeois
Don du bus

® Ville de Strasbourg
Financeur de la distribution estivale

® Armée du Salut
Association partenaire et mise a disposition de ses locaux pour nos réunions.

® Dispositif “"Premiére heures”, Emmaus Mundolsheim
Dons de couvertures

® Entraide Le Relais
Association partenaire

® Médecins du Monde délégation Alsace
Association partenaire
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e Strasbourg Action Solidarité (S.A.S.)
Association partenaire

® Soliguide
Le guide de la solidarité

® Les Restos du coeur
Association partenaire

® Association I'Etage
Association partenaire

® Caritas Alsace Réseau Secours Catholique
Association partenaire

® La Maraude du SIAO
Structure partenaire

® Le Centre Bernanos
Association partenaire

® Association La Cloche Grand Est
Association partenaire

® Grains de sable, collectif des morts de la rue
Association partenaire

" Association I'flot
Association partenaire

® Banque de I'Objet
< Contributeurs alimentaires ramasse

® Auchan Supermarché Robertsau Strasbourg
Dons de Iégumes et produits frais invendus tous les samedis, partenariat essentiel

® Naturalia du Quartier des Quinze a Strasbourg
Le magasin bio fait partie du circuit “ramasse” chaque samedi

® Naturalia de Schiltigheim,
Le magasin bio fait partie du circuit “ramasse” chaque samedi

® Boulangeries Cro’grain, Cronenbourg
Dons de leurs invendus du mercredi récupérés le jeudi

® Boulangerie Mokka, Strasbourg
Dons d’‘invendus en vrac depuis le début de I'année, généralement les jeudis et
samedis soir
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® Boulangerie Gare’'mandise, Strasbourg
Dons de pains et viennoiseries, depuis le début de I'année

® Boulangerie Pain noir Pain blanc, Schiltigheim
Dons de pains et viennoiseries, depuis le début de I'année

® Au Bonheur du Pain, Schiltigheim
Dons de pains et viennoiseries

® Au Fournil des Frangins, Bischheim
Dons de pains et viennoiseries

® La Panaderia, Schiltigheim
Dons de pains et viennoiseries

® Boulangerie-Patisserie VOGT, Schiltigheim
Dons de pains et viennoiseries

® JIKA Patisserie Boulangerie, Schiltigheim
Dons de pains et viennoiseries

® La Compagnie Fruitiere
Dons de bananes

® Le GAEC de la Bruche
Dons réguliers et en grand nombre d’ceufs

® L'Ilot de la Meinau
Ferme urbaine dans le quartier de la Meinau a Strasbourg qui nous aide en dons
de légumes réguliers depuis le début de I'année

< Donateurs.trices et bienfaiteurs.trices

® Le Molodoi
Mise a disposition de la salle pour le concert et exonération des frais liés (location
sono, etc.)

® Brasserie Bendorf
Brassage d’une biere spéciale depuis plusieurs années dont l'intégralité des ventes
est versée au profit d'Abribus et dons de biéres pour le concert et don de flits de
biére et de limonade lors du concert

® Amicale des femmes du Conseil de I’'Europe
¥ Les amis et planteurs de citrouilles
® Emmaiis Mundo

® Le Rotary Club Strasbourg Nord
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® Autres : Ameos, Association Touch’Arts, Association Les amis d’'Emmanuel,
MAIF, Cuisine Aptitude, Chef Art'East, L'Ill verte, Crédit Mutuel, Le
restaurant Felicita a Furdenheim, le Restaurant Kooma a Strasbourg, le food
truck ‘Au vieux Camion’, Espace Couverts, Hara Consulting

Nous remercions également chaleureusement les nombreux donateurs privés,
réguliers ou ponctuels, qui, grace a leur générosité en dons défiscalisés,

permettent a Abribus de continuer de distribuer des repas trois soirs par semaine
depuis 29 ans.

Un grand merci aux nombreux partenaires,
donateurs et bénévoles !
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